
LUBBOCK COUNTY PERSONNEL COMMITTEE FINAL
FY23 RETITLE RECLASSIFICATION

Dept Org Retitle/Reclass Current Position FY2023 Recommendation Consensus by Court Agreed Grade
 MEDIAN or 
REQUESTED 

JJC 054‐051 X
Behavioral Health Coordinator ‐ 
PR03

Director of Mental Health Services ‐ 
PR04

Yes PR04 $           73,500.96 

JJC 054‐051 X Detention Therapist ‐ PR02 Detention Therapist ‐ PR03 Yes PR03 $           62,999.04 
JJC 054‐051 X Detention Therapist ‐ PR02 Detention Therapist ‐ PR03 Yes PR03 $           62,999.04 
JJC 054‐051 X Detention Therapist ‐ PR02 Detention Therapist ‐ PR03 Yes PR03 $           62,999.04 
JJC 055‐051 X Detention Therapist ‐ PR02 Detention Therapist ‐ PR03 Yes PR03 $           62,999.04 

Maint 011‐061 X Master HVACR                                       Sr HVACR Technician ‐ SC03 Yes SC03  $           65,000.00 

Maint 011‐061 X Maint. Tech. II ‐ SC01 Plumber ‐ SC03 Yes SC03  $           49,920.00 

Maint 011‐061 X Life Safety Specialist ‐ SC02 Life Safety Supervisor‐ SC04                   Yes SC04  $           59,280.00 

Maint 011‐061 X Maint. Tech. II ‐ SC01 HVACR Technician ‐ SC02 Yes SC02

Maint 011‐061 X Maint. Tech. II ‐ SC01 HVACR Technician ‐ SC02 Yes SC02

Maint 011‐061 X Master Electrician ‐ SC05 Master Electrician ‐ SC06 Yes SC06
 No Salary Change 
per Director 

Maint 011‐061 X HVACR Manager ‐ SC05 HVACR Manager ‐ SC06 Yes SC06
 No Salary Change 
per Director 

ME 011‐045 X Office Manager ‐ CL04 Operations Manager ‐ AD01 Yes AD01
 No Salary Change 
per Director 

LCDC 011‐047 X Staff Sergeant Exempt 40/7 ‐ PS05
Staff Sergeant 171/28 ‐ PS05 (Non‐
Exempt) ‐ 24 Positions

Yes PS05  Overtime Pay 

LSO 011‐046 X Investigator 171/28 ‐ PS05 Staff Sergeant ‐ PS05 (Non‐Exempt) Yes PS05  $           71,951.00 

Roads 020‐190 X Road Maintenance Tech ‐ SM02 Truck Driver ‐ SM03 Yes
SM03                    
NO INCENTIVE     

 $           42,432.00 

Roads 020‐190 X Road Maintenance Tech ‐ SM02 Truck Driver ‐ SM03 Yes
SM03                    
NO INCENTIVE     

 $           42,432.00 

Roads 020‐190 X Road Maintenance Tech ‐ SM02 Truck Driver ‐ SM03 Yes
SM03                    
NO INCENTIVE     

 $           42,432.00 
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Roads 020‐190 X Road Maintenance Tech ‐ SM02 Truck Driver ‐ SM03 Yes
SM03                    
NO INCENTIVE     

 $           49,920.00 

Roads 020‐190 X Mechanic ‐ SC03 Fleet Manager ‐ SC04 Yes SC04
 No Salary Change 
per Director 

Roads 020‐190 X
Environmental Safety Manager ‐ 
SC05

Environmental Health & Safety 
Manager ‐ SC06

Yes SC06
 No Salary Change 
per Director 

Roads 020‐190 X Pavement Manager ‐ SC05 Paved Road Manager ‐ SC06 Yes SC06
 No Salary Change 
per Director 

Roads 020‐190 X Unpaved Roads Manager ‐ SC05 Unpaved Roads Manager ‐ SC06 Yes SC06  $           85,000.00 

Auditor 011‐012 X
Assistant Auditor Grant Auditor ‐ 
PR02

Financial System Analyst ‐ PR02 Yes PR02

JP2 109‐001 Part‐Time Clerk  ‐ CL02 Yes CL02
 Move to GL 
011032‐500900 


